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DE GESTIÓN DE 
LA INNOVACIÓN

CERPER

En un mercado competitivo, ya no basta 
con “saber hacer”, es fundamental 
demostrarlo. En este sentido, la 
Fundación COTEC impulsa la creación 
del Esquema para profesionales 
dedicados a la gestión de la innovación 
en empresas y organismos públicos. Esta 
certificación supone un valor añadido 
para el profesional, al contar con un aval 
independiente de su competencia.

El CERPER, entidad acreditada por 
ENAC, se encarga de desarrollar las 
actividades como entidad reconocida por 
COTEC para la certificación de personas 
en el ámbito de innovación.

La certificación convierte tus conocimientos 
en un aval de tu capacitación

Descripción del perfil y competencias

Disponer de un certificado acreditado garantiza que el profesional está 
preparado para el desempeño de las siguientes responsabilidades en una 
organización:

COMPETENCIAS 
CLAVE 

PROFESIONAL 
DE GESTIÓN DE 

INNOVACIÓN

Liderazgo y 
Estrategia 

de 
Innovación

Cultura de
Innovación

Gestión de
Proyectos

Ecosistema
de

Innovación

Procesos e
Indicadores

Métodos y
Herramientas

Accede al documento completo de competencias

https://cerper.es/wp-media/uploads/sites/18/2025/07/Esquema-de-competencias-PGI-COS-jul-25.pdf
https://cerper.es/wp-media/uploads/sites/18/2025/07/Esquema-de-competencias-PGI-COS-jul-25.pdf
https://cerper.es/wp-media/uploads/sites/18/2025/07/Esquema-de-competencias-PGI-COS-jul-25.pdf


CERPER

Público objetivo Beneficios
Responsables de innovación, técnicos de 
innovación y otros profesionales de este 
ámbito.

Consultores y profesionales independientes.

Directivos de empresa con responsabilidades 
en innovación.

Profesionales que deseen especializarse.

Estudiantes universitarios que busquen 
especializarse en esta área emergente y 
estratégica.

Disponer de la certificación permitirá poner 
el valor tus conocimientos y experiencia en el 
sector. Además, podrás obtener los siguientes 
beneficios:

Aumentar la empleabilidad y las 
oportunidades de carrera.

Posibilidad de optar a puestos 
especializados.

Diferenciación en el mercado del resto de 
profesionales.

Confianza y reconocimiento profesional 
inmediatos.

Posibilidad de acreditar experiencia real 
ante empresas y administraciones.

Proceso de certificación

Titulación superior Y
Experiencia (3 años en 
funciones de innovación) O
Formación (150 horas 
cubriendo el cuerpo de 
conocimentos)

Presencial
Dos partes:
  Teórica (test)
  Caso práctico

Emisión de 
certificado 
Inclusión en el 
registro

Documental
Cada 3 años

Prerrequisitos 
de acceso

Examen Registro Renovación

Tasas del proceso 
Las tasas incluyen todo el proceso de certificación: asesoramiento (recopilación de documentos, 
resolución de consultas, modelo de examen de ejemplo,…), evaluación de prerrequisitos por parte de 
expertos, 2 convocatorias al examen, emisión del certificado y publicación de datos (si se autoriza). 

El importe es de 400 euros + 21% IVA (484 euros precio final), que se abonarán en el momento de 
entrega de la solicitud.

Una certificación abre puertas que la experiencia, 
por sí sola, no siempre consigue abrir

Acceda al contenido desde los siguientes enlaces

Información general cerper.es Calendario de exámenes Solicitudi

https://cerper.es/wp-media/uploads/sites/18/2024/11/Doc-info-publica-y-web-PGI-v2.pdf
https://cerper.es/wp-media/uploads/sites/18/2024/11/Doc-info-publica-y-web-PGI-v2.pdf
https://cerper.es/profesional-de-gestion-de-la-innovacion/
https://cerper.es/profesional-de-gestion-de-la-innovacion/#convocatorias
https://cerper.es/wp-media/uploads/sites/18/2026/02/I139-Solicitud-de-certificacion.docx

https://cerper.es/profesional-de-gestion-de-la-innovacion/
https://cerper.es/wp-media/uploads/sites/18/2026/02/I139-Solicitud-de-certificacion.docx

https://cerper.es/profesional-de-gestion-de-la-innovacion/#convocatorias

